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1 章　人間関係を変える、小さなヒント

私
た
ち
は
小
学
生
の
時
か
ら
、
先
生
が
つ
く
っ
た
通
知
表
で
評
価
さ
れ
ま
す
。
社
会
に
出

れ
ば
、
会
社
の
評
価
で
人
事
や
給
料
が
決
ま
り
ま
す
。

そ
ん
な
環
境
で
育
っ
た
私
た
ち
が
、
人
か
ら
の
評
価
を
気
に
す
る
よ
う
に
な
る
の
は
仕
方

な
い
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
私
は「
人
か
ら
ど
う
思
わ
れ
よ
う
と
気
に
し
ま
せ
ん
」と
気
負
っ

た
よ
う
に
言
う
人
に
会
う
と
、「
本
当
に
そ
う
思
っ
て
い
る
人
は
、
そ
ん
な
こ
と
を
口
に
し

な
い
よ
。
あ
は
は
」
と
相
手
の
肩
を
叩
き
ま
す
。
人
か
ら
ど
う
思
わ
れ
て
い
る
か
を
気
に
し

な
い
で
い
ら
れ
る
よ
う
に
な
る
に
は
、
相
当
の
覚
悟
が
必
要
で
す
。

し
か
し
、
自
分
の
言
動
が
ど
う
思
わ
れ
て
い
る
か
を
気
に
し
す
ぎ
れ
ば
、「
私
は
こ
れ
で

い
い
」
と
思
え
ず
、「
私
、ど
う
で
す
？　

ど
う
で
し
た
？
」
と
、人
か
ら
の
評
価
を
求
め
て
キ
ョ

ロ
キ
ョ
ロ
す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
私
は
そ
ん
な
人
を
〝
心
の
挙
動
不
審
者
〟
と
呼
び
ま
す
。

人
か
ら
の
評
価
は
よ
い
ほ
う
が
い
い
で
し
ょ
う
。
認
め
て
も
ら
え
れ
ば
自
己
肯
定
感
も
高


